劳动人事争议仲裁答辩状
（用人单位答辩）

答辩人名称：                       ，
住所：                         ，邮编：            ，
法定代表人（或主要负责人）：         ，职务：        ，
电话：            ；
人力资源管理部门负责人：         ，职务：            ，电话：            。

[bookmark: _GoBack]因      （写明案由）与                         一案，提出答辩如下：
××××××；
××××××。

此　致 
×××劳动人事争议仲裁委员会
 
　附件：1.答辩书副本      份；
2. 有关证据      份，共      页。

　　　　　　　        　答辩人(签字盖章)： 
　　　　　　　　　　　　　　　　 年   月    日

注：1、答辩应针对申请人提出的仲裁请求事项、事实和理由进行，提供相应的证据及有关法律、法规和规章依据。
　　2、答辩人应列证据清单向仲裁委员会提交所有可供证明的证据，并提交复印件。

